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องคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม 

อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 
 

 

 

 



 

สารบัญ 
                                                                                                                        หนา 

  

สวนท่ี ๑  บทนำ                        

 ๑.๑ บทนำ                ๑ 

 ๑.๒ วัตถุประสงคการจัดทำแผนการดำเนินงาน            ๑  

 ๑.๓ ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน             ๑ 

 ๑.๔ ประโยชนการจัดทำแผนการดำเนินงาน            ๒ 

 ๑.๕ การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ             ๒ 

หลักการและเหตุผล               ๓ 

สวนท่ี ๒  บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น            

๒.๑ บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด.๐๑                

๑. ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญา       ๔ 

                         เศรษฐกิจพอเพียง  

๒. ยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว         ๔ 

๓. ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน       ๔ 

 ๔. ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และพลังงานแบบ         ๕ 

                         บูรณาการอยางสมดุลและยั่งยืน     

๕. ยุทธศาสตรท่ี ๕  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง     ๕ 

๒.๒ บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด.๐๒                

๑. ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญา 

                         เศรษฐกิจพอเพียง  

    ๑.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการเกษตร                      

 (๑) แผนงานการเกษตร               ๖ 

๒. ยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 

    ๒.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสรางความเขมแข็งของชุมชนและสงเสริมอาชีพ              

 (๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                     ๘ 

๓. ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

    ๓.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาจัดระบบการศึกษาใหท่ัวถึงอยางมีคุณภาพ                   

 (๑) แผนงานการศึกษา                                                                         ๑๐ 

    ๓.๒ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได                      

 (๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                                      ๑๒ 

    ๓.๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการใหบริการสุขภาพอยาง            

          ท่ัวถึงและมีมาตรฐาน 

(๑) แผนงานสาธารณสุข             ๑๓ 

           



 

 

 

    ๓.๔ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได                    ๒๑ 

(๑) แผนงานสังคมสงเคราะห 

๔. ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และพลังงานแบบ 

                        บูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน  

    ๔.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมสนับสนุนสรางจิตสำนึกและความตระหนัก        

          การจัดการ การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและยั่งยืน 

(๑) แผนงานการเกษตร                                                                        ๒๒ 

๕. ยุทธศาสตรท่ี ๕  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 

    ๕.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาองคกรและบุคลากร                                             

(๑) แผนงานบริหารงานท่ัวไป                                                                 ๒๓  

    ๕.๒ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบภายใน 

(๑) แผนงานการรักษาความสงบภายใน                                                     ๒๕  

(๒) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน                                                  ๒๖ 

    ๕.๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน 

(๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                     ๒๗ 

ภาคผนวก 

๑. ประกาศองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม      

 ๒. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม 

๓. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑ 

สวนท่ี ๑  บทนำ 
 

 
 

๑.๑  บทนำ 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ี

แกไขเพิ่มเติมจนถึง ฉบับที่ ๓ พ.ศ.๒๕๖๑  ไดกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน

ประจำปงบประมาณ  ซึ่งแผนการดำเนินงานเปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารของผูบริหารทองถิ่นเพื่อควบคุมการ

ดำเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  และจะตองรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ี

ดำเนินการจริงขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  และเพื่อใหองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม มีการจัดทำแผนการ

ดำเนินงานเปนไปตามระเบียบที่กำหนด องคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม จึงไดแตงตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวของใน

การจัดทำแผนพัฒนาตำบลและตองจัดทำใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย

ประจำป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม  หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยงาน

ราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีตองดำเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ในปงบประมาณนั้น 
๑.๒  วัตถุประสงคของการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

๑) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถ่ินรวมถึงกิจกรรม งานตางๆ รวมถึงครุภัณฑหรือ 

วัสดุสำหรับการพัฒนาท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๒) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตรในระดับจังหวัดท่ีมีการ

ดำเนินการจริงท่ีปรากฎในงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณนั้น 

๓) เพ่ือใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณ ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 

๔) เพ่ือเปนเครื่องมือสำคัญใหผูบริหารทองถ่ิน ใชเปนแนวทางในการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ใหเปนตามแผนพัฒนาทองถ่ินและงบประมาณรายจายตามท่ีไดกำหนดและประกาศใช 

๑.๓  ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

ในการจัดทำแผนการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม มีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาทองถ่ิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น  หนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื ่นๆ ท่ี

ดำเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ิน 

๒) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่นพิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน  

ประกาศใชแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศเพื่อให

ประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน และตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 

๓) แผนดำเนินงานใหจัดทำใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย

ประจำป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม  หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยงาน

ราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีตองดำเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ในปงบประมาณนั้น 

 



๒ 

 

 

๑.๔  ประโยชนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

ประโยชนท่ีไดรับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีดังนี้  

๑. สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจายไดตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานตางๆ  

รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุสำหรับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดอยางถูกตอง ครบถวน  

๒. สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจายเปนไปตามหวงเวลาที่กำหนดไวในแผนการดำเนินงานได

อยางเหมาะสมและเปนไปตามฐานะการเงินการคลัง  

๓. ทำใหทราบวามีหนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเขามาดำเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนท่ีองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นซึ่งจะชวยใหประหยัดงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและไมเกิดความซ้ำซอนในการพัฒนา

พ้ืนท่ี  

๔. ทำใหสำนัก กอง สวน ฝายตางๆ ภายในองคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถประสานการทำงาน บูรณา

การการทำงานตามหนาที่และอำนาจที่กำหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงบริหารราชการ

ทองถ่ิน  

๕. ทำใหการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลอง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเปนองครวมในเชิงยุทธศาสตรใน

การบรรลเุปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในเชิงพ้ืนท่ี  

๖. นำไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นและ 

งบประมาณรายจายตามท่ีไดกำหนดไวไดอยางถูกตอง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 ๑.๕  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัต ิ

แผนการดำเนินงานตองมีความสอดคลองกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการ 

บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใชแลวไป

ปฏิบัติใหสอดคลองพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ หากไมสามารถ

ดำเนินการไดตามหวงระยะเวลาที่กำหนดใหรายงานผูบริหารทองถิ่นทราบ และดำเนินการเพิ่มเติมหรือแกไข

แผนการดำเนินงานแลวแตกรณีเพื่อใหสอดคลองกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

 
 

      

 

 

 

 

 

 

 

 



๓ 

 

หลักการและเหตุผล 

 องคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม มีหนาที่และอำนาจตามมาตรา ๒๒ และมาตรา ๒๓ แหงพระราชบัญญัติ

สภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ และที่แกไขเพิ่มเติม มาตรา ๑๖ แหงพระราชบัญญัติกำหนด

แผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แกไขเพิ่มเติม ประกาศ

คณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๓ และประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นฉบับ

ตางๆ ที่กำหนดใหแกองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม มีหนาที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือ

การจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหนาท่ีตองปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยท่ีกำหนด

ไว เชน ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๕๙ และที่แกไข

เพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายเกี ่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการใหความ

ชวยเหลือนักเรียนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การ

เบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น (ฉบับที ่ ๔)           

พ.ศ.๒๕๖๑ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

สงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๖๔ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ เปนตน 

 แผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม เปนแผนท่ี

แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาทองถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ โดยมีจุดมุงหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธกับการพัฒนาที่สอดคลอง 

เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรม งานตางๆ 

รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๗ เพื่อใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบล  เชิงชุม ไดมีความ

ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงใหเห็นถึงการลดความซ้ำซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการ

ทำงานกับหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานภายในอันไดแก สำนัก กอง ฝายตางๆ ขององคการบริหาร

สวนตำบลเชิงชุม ในแผนการดำเนินงานไวอยางชัดเจน 

 นายกองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม จะใชแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ เปน

เครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม เปนไปอยาง

เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคลองกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการ

บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ตอไป 

 

 

 

 

 

 



 

สวนท่ี ๒  บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 

๒.๑  บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แบบ ผด.๐๑ 

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการดำเนินงาน  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๗ 

องคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม  อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 
 

 

ยุทธศาสตร   

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

 

แผนงาน 

 

โครงการ 

ท่ีดำเนินการ 

คิดเปนรอยละ 

ของโครงการ

ท้ังหมด 

จำนวน 

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเปนรอยละ 

ของงบประมาณ 

ท้ังหมด 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาการ

เกษตรและอุตสาหกรรม

การเกษตรตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง            

๑.๑ จดัหาและพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือ

การเกษตร 

การเกษตร 

 

 

๓ ๖.๒๕ ๕๙๕,๖๐๐ ๑.๔๑ กองชาง 

รวม ๑ ๑ ๓ ๕.๘๘ ๕๙๕,๖๐๐ ๑.๓๘ ๑ กอง 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาการคา 

การลงทุน และการทองเท่ียว  

๒.๑ สรางความเขมแข็งของชุมชนและ

สงเสริมอาชีพ 

การศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

๗ ๑๐๐ ๓๗๐,๐๐๐ ๑๐๐ สำนักปลดั/กอง

การศึกษา 

รวม ๑ ๑ ๗ ๗๗.๗๘ ๓๗๐,๐๐๐ ๗๘.๗๒ ๑ สำนัก/ ๑ กอง 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยเพ่ือสราง

ศักยภาพในการแขงขัน 

         

๓.๑ จดัระบบการศึกษาใหท่ัวถึงอยาง

มีคุณภาพ 

การศึกษา ๕ ๖๒.๕๐ ๓,๖๙๙,๔๔๕ ๙๔.๓๔ กองการศึกษา 

๓.๒ สงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพา

ตนเองได 

การศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

๑ ๑๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๗๕ กองการศึกษา 

 

๔ 



๕ 

 

 

ยุทธศาสตร   

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

 

แผนงาน 

โครงการ 

ท่ีดำเนินการ 

คิดเปนรอยละ 

ของโครงการ

ท้ังหมด 

จำนวน 

งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเปนรอยละ 

ของงบประมาณ 

ท้ังหมด 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยเพ่ือสราง

ศักยภาพในการแขงขัน (ตอ)        

๓.๓ สงเสริมและสนับสนุนการใหบริการ

สุขภาพอยางท่ัวถึงและมมีาตรฐาน 

สาธารณสุข ๓๒ ๙๔.๑๒ ๖๔๐,๐๐๐ ๖๓.๓๗ สำนักปลดั 

๓.๔ สงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได  สังคมสงเคราะห ๑ ๕๐ ๓๐,๐๐๐ ๕๐ สำนักปลดั 

รวม ๔ ๔ ๓๙ ๘๒.๙๘ ๔,๕๑๙,๔๔๕ ๘๕.๗๓ ๑ สำนัก/ ๑ กอง 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม และพลังงาน

แบบบูรณาการอยางสมดลุ

และยั่งยืน      

๔.๑ สงเสริมสนับสนุนสรางจติสำนึกและความ

ตระหนักการจัดการ การอนุรักษและฟนฟู

แหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและ

ยั่งยืน 

การเกษตร ๒ ๖๖.๖๗ ๒๕,๐๐๐ ๔๑.๖๗ สำนักปลดั 

รวม ๑ ๑ ๒ ๖๖.๖๗ ๒๕,๐๐๐ ๔๑.๖๗ ๑ สำนัก 

๕. ยุทธศาสตรการบริหาร

กิจการบานเมืองท่ีดีตาม

หลักธรรมาภิบาลและความ

มั่นคง 

๕.๑ พัฒนาองคกรและบุคลากร บริหารงานท่ัวไป ๓ ๕๐ ๓๒,๐๐๐ ๑๒.๑๒ กองการศึกษา/

สำนักปลดั 

๕.๒ พัฒนาปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

รักษาความสงบเรียบรอย 

การรักษาความสงบภายใน ๓ ๖๐ ๑๕๖,๔๐๐ ๕๓.๘๕ สำนักปลดั 

สรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 

๑ ๒๐ ๑๐,๐๐๐ ๓.๔๔ สำนักปลดั 

๕.๓ พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน อุตสาหกรรมและการโยธา ๙ ๙.๒๘ ๑,๙๑๐,๓๙๘ ๓.๙๔ กองชาง 

รวม  ๓ ๔ ๑๖ ๑๒.๗๐ ๒,๑๐๘,๗๙๘ ๒๔.๘๘ ๑ สำนัก/ ๒ กอง 

รวมท้ังสิ้น ๑๐ ๑๑ ๖๗ ๒๘.๓๙ ๗,๖๑๘,๙๑๐ ๑๓.๓๐ ๑ สำนัก/ ๒ กอง 

 



๒.๒ บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แบบ ผด.๐๒ 

จำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการดำเนินงาน  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๗ 

องคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม   อำเภอพรรณานิคม   จังหวัดสกลนคร 
 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

    ๑.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการเกษตร 

(๑) แผนงานการเกษตร 

 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ ขุดลอกลำหวยขี้นก  

หมูที่ ๖  

เพื่อจายเปนคาขุดลอกลำหวยขี้นก หมูที่ ๖    

เดิมกวาง ๔๐ ม. ยาว ๘๐ ม. ฐานลาง ๓๐ ม.  

ลึก ๑ ม. ขุดใหมกวาง ๔๐ ม.  ยาว  ๘๐ ม.  

ฐานลาง ๓๐ ม. ลึก ๓ ม. พรอมทอระบายน้ำ

ขนาดเสนผาศูนยกลาง ๐.๖๐x๑.๐๐ ม. 

(มอก.ชั้น ๓) 

๒๕๓,๖๐๐ หมูที่ ๖ กองชาง             กันยายน 

๒๕๖๗ 

๒ ขุดลอกกุดแสงใหญ  

หมูที่ ๑  

เพื่อจายเปนคาขุดลอกกุดแสงใหญ หมูที่ ๑   

เดิมกวาง ๑๘ ม. ยาว ๑๖๐ ม. ฐานลาง ๑๖ ม.  

ลึก ๑ ม. ขุดใหมกวาง ๒๐ ม.  ยาว ๑๖๐ ม.  

ฐานลาง ๑๖ ม. ลึก ๓ ม. หรือปริมาณดินขุด 

ไมนอยกวา ๕,๙๒๐ ลบ.ม. 

๒๔๒,๖๐๐ หมูที่ ๑ กองชาง             กันยายน 

๒๕๖๗ 

 

๖ 



๗ 

 

แบบ ผด.๐๒ 
 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

    ๑.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการเกษตร 

(๑) แผนงานการเกษตร (ตอ) 

 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๓ ขุดลอกลำหวยเตย 

หมูที่ ๔  

เพื่อจายเปนคาขุดลอกลำหวยเตย หมูที ่๔  

เดิมกวาง ๖ ม. ยาว ๑๖๐ ม. ฐานลาง ๓ ม.  

ลึก ๑ ม. ขุดใหมกวาง ๘ ม.  ยาว  ๑๖๐ ม.  

ฐานลาง ๕ ม. ลึก ๓ ม.  หรือปริมาณดินขุด 

ไมนอยกวา ๒,๔๐๐ ลบ.ม. 

 

๙๙,๔๐๐ หมูที่ ๔ กองชาง             กันยายน 

๒๕๖๗ 

รวม ๕๙๕,๖๐๐ - ๑ - - - - - - - - - - - -  

 

 

 

 

 

 



แบบ ผด.๐๒ 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 

    ๒.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสรางความเขมแข็งของชุมชนและสงเสริมอาชีพ 

(๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ โครงการจัดงานวัน

ผูสูงอายุแหงชาติและ 

วันครอบครัว  

จัดใหมีกิจกรรมรดน้ำดำหัวผูสูงอายุ การแขงขัน

กีฬาพื้นบาน อุปกรณการแสดงตางๆ และ

คาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตามระเบียบ

กำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๕๕๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ อบต.เชิงชุม สำนักปลัด             เมษายน 

๒๕๖๗ 

๒ โครงการวันวิสาขบูชา  จัดมวลชนเขารวมขบวนแหพุทธบูชา อปุกรณ

ตางๆ คาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตาม

ระเบียบกำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๕๐ คน 

๑๐,๐๐๐ บริเวณลาน

พระบรมรูป 

รัชกาลที่ ๕ 

กอง

การศึกษา 

            พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

๓ โครงการประเพณี 

ลอยกระทง  

จัดใหมีกิจกรรมขอขมาบูชาพระแมคงคา ประกวด

ขบวนแหและกระทง ประกวดคุณยายนพมาศ 

อุปกรณตางๆ คาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงาน

ตามระเบียบกำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๓๐๐ คน 

๗๐,๐๐๐ บริเวณสระน้ำ 

อบต.เชิงชุม 

กอง

การศึกษา 

            พฤศจิกายน 

๒๕๖๖ 

๔ โครงการประเพณี 

แหเทียนพรรษา  

จัดใหมีกิจกรรม อุปกรณตางๆ คาใชจายที่เกิดขึ้น

จากการจัดงานตามระเบยีบกำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๓๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ วัดในเขตพื้นที่

ต.เชิงชุม 

กอง

การศึกษา 

            กรกฎาคม

๒๕๖๗ 

 

๘ 



๙ 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 

    ๒.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสรางความเขมแข็งของชุมชนและสงเสริมอาชีพ 

(๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ตอ) 

 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๕ โครงการอนุรักษสืบสาน

ประเพณีวัฒนธรรมชนเผา

ภูไท  

จัดใหมีกิจกรรมจำลองวิถีชวีิตของคนรุนเกา 

วัฒนธรรมทองถิ่น การสาธิตการทอผายอมคราม 

และใหความรูเกีย่วกบัประวัติความเปนมาของ

ตำบลเชิงชุม ขบวนแหวิถีชวีิต ขบวนนางรำ และ

คาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตามระเบียบ

กำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๑,๐๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ที่วาการอำเภอ

พรรณานิคม 

กอง

การศึกษา 

            ธันวาคม 

๒๕๖๖ 

๖ อุดหนุนสภาวัฒนธรรม

ตำบลเชิงชุม ตามโครงการ

ประเพณีบุญผะเหวด  

เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการประเพณีบุญผะ

เหวดและคาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตาม

ระเบียบกำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๓๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ วัดสามัคคี

ธรรม  

หมูที่ ๒ 

กอง

การศึกษา 

            เมษายน 

๒๕๖๗ 

๗ อุดหนุนสภาวัฒนธรรม

ตำบลเชิงชุม ตามโครงการ

ประเพณีเล้ียงผีฟา  

เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการประเพณีเล้ียงผีฟา 

และคาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตามระเบียบ

กำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๑๓๕ คน   

๕๐,๐๐๐  หมูบาน 

ในเขตตำบล

เชิงชุม 

กอง

การศึกษา 

            พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

รวม ๓๗๐,๐๐๐ - ๒ - - - - - - - - - - - -  



แบบ ผด.๐๒ 

 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

    ๓.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาจัดระบบการศึกษาใหท่ัวถึงอยางมีคุณภาพ 

(๑) แผนงานการศึกษา 

 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ โครงการสนับสนุน

คาใชจายในการบริหาร

สถานศึกษา 

เพื่อเปนคาใชจายสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กทั้ง ๔ 

แหง ตามรายการดังนี ้

๑. คาอาหารกลางวัน 

๒. คาจัดการเรียนการสอน 

๓. คาหนังสือเรียน 

๔. คาอุปกรณการเรียน 

๕. คาเคร่ืองแบบนักเรียน 

๖. คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กลุมเปาหมาย ๙๙ คน 

๑,๑๕๕,๙๘๕ ศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 

ทั้ง ๔ แหง 

กอง

การศึกษา 

            กันยายน 

๒๕๖๗ 

๒ สนับสนุนอาหารเสริม(นม) 

สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ในพื้นที่ 

เพื่อจายเปนคาอาหารเสริม(นม) สำหรับเด็ก

นักเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่ ทั้ง ๔ แหง 

กลุมเปาหมาย ๙๙ คน 

๑๙๓,๓๑๐ ศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 

ทั้ง ๔ แหง 

กอง

การศึกษา 

            กันยายน 

๒๕๖๗ 

๓ สนับสนุนอาหารเสริม(นม) 

สำหรับโรงเรียนสังกัด 

สพฐ. ในพื้นที่ 

เพื่อจายเปนคาอาหารเสริม(นม) สำหรับเด็ก

นักเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่ ทั้ง ๔ แหง 

กลุมเปาหมาย ๙๙ คน 

๖๓๖,๕๕๐ โรงเรียนใน

พื้นที ่

ทั้ง ๕ แหง 

กอง

การศึกษา 

            กันยายน 

๒๕๖๗ 

 

๑๐ 



๑๑ 

 

แบบ ผด.๐๒ 

 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

    ๓.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาจัดระบบการศึกษาใหท่ัวถึงอยางมีคุณภาพ 

(๑) แผนงานการศึกษา (ตอ) 
 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๔ อุดหนุนงบประมาณเปน

คาอาหารกลางวันสำหรับ

โรงเรียนในพื้นที่ 

อุดหนุนโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการกร

ศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) ในเขตตำบลเชิงชุม เพื่อ

เปนคาอาหารกลางวันใหแกเด็กนักเรียน ไดแก 

๑. โรงเรียนบานเชิงชุม 

๒. โรงเรียนบานถอน 

๓. โรงเรียนบานกุดน้ำขุน 

๔. โรงเรียนบานโนนพอก 

๕. โรงเรียนบานนาขามผดุงวิทยา 

กลุมเปาหมาย ๓๗๖ คน 

๑,๖๖๓,๖๐๐ โรงเรียนใน

เขตตำบล

เชิงชุม 

กอง

การศึกษา 

            กันยายน 

๒๕๖๗ 

๕ โครงการวันเด็กแหงชาติ จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมพัฒนาการเด็ก เชน การ

แสดง การเลนเกมส และกิจกรรมอื่นๆ  

และคาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตาม

ระเบียบกำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๕๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ อบต.เชิงชุม กอง

การศึกษา 

            มกราคม

๒๕๖๗ 

รวม ๓,๖๙๙,๔๔๕ - ๑ - - - - - - - - - - - -  



 

แบบ ผด.๐๒ 

 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

    ๓.๒ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได 

(๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค
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พ
ฤศ

จิก
าย
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ธัน
วา

คม
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รา
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กุม
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สิง
หา
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ยน
 

๑ โครงการแขงขันกีฬา 

อบต.เชิงชุมตานยาเสพติด 

จัดกิจกรรมแขงขันกีฬา เชน ฟุตบอล 

วอลเลยบอล ตะกรอ กีฬาอื่นๆ  

และคาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตาม

ระเบียบกำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๓๐๐ คน 

 

๑๕๐,๐๐๐ สนามแขง

ขันกีฬา

ภายในเขต

ตำบลเชิงชุม 

กอง

การศึกษา 

            เมษายน 

๒๕๖๗ 

รวม ๑๕๐,๐๐๐ - ๑ - - - - - - - - - - - -  

 

 

 

 

 

 

๑๒ 



๑๓ 

 

แบบ ผด.๐๒ 

 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

    ๓.๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมและสนับสนนุการใหบริการสุขภาพอยางท่ัวถึงและมีมาตรฐาน 

(๑) แผนงานสาธารณสุข 
 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
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สิง
หา
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กัน
ยา

ยน
 

๑ โครงการจัดระบบการแพทย

ฉุกเฉิน อบต.เชิงชุม 

จัดต้ังชุดปฏิบัติการแพทยฉกุเฉินปฏบิัติงาน

ตลอด ๒๔ ชั่วโมง เพื่อใหบริการและ

ชวยเหลือผูไดรับบาดเจ็บจากอุบัติเหตุหรือ

เจ็บปวยฉุกเฉินในเขตพื้นที่ตำบลเชิงชุมและ

พื้นที่ใกลเคียง สงตอไปรักษาที่โรงพยาบาลที่

ใกลท่ีสุดดวยความปลอดภยั รวดเร็ว ถกูตอง

ตามหลักวิชาชีพของหนวยแพทยฉุกเฉิน  

๔๐๐,๐๐๐ เขตพื้นที่

ตำบลเชิงชุม

และพื้นที่

ใกลเคียง 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒ โครงการสัตวปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 

ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย  

ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ 

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ 

อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง

ตวัฒน วรขัติยราชนารี 

 จัดกิจกรรมสำรวจเพื่อขึ้นทะเบียนสุนัขและ

แมว ใหความรูเร่ืองโรคพิษสุนัขบา จัดซ้ือ

วัคซีน คาอุปกรณการฉีด ฯลฯ 

และคาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตาม

ระเบียบกำหนดฯ 

กลุมเปาหมายสุนัขและแมว ๑,๔๐๑ ตัว 

๔๐,๐๐๐ ภายในเขต

พื้นที่ตำบล

เชิงชุม 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

 



 

 

แบบ ผด.๐๒ 

 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

    ๓.๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมและสนับสนนุการใหบริการสุขภาพอยางท่ัวถงึและมีมาตรฐาน 

(๑) แผนงานสาธารณสุข(ตอ) 
 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
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นธ
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สิง
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คม
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๓ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๑ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๑๙๖ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานเชิงชุม 

หมูที่ ๑ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๔ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๑ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๑๙๖ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานเชิงชุม 

หมูที่ ๑ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๕ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๑ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๑๙๖ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานเชิงชุม 

หมูที่ ๑ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๖ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๒ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๒๑๗ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานถอน 

หมูที่ ๒ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

 

๑๔ 



๑๕ 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

    ๓.๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมและสนับสนนุการใหบริการสุขภาพอยางท่ัวถงึและมีมาตรฐาน 

(๑) แผนงานสาธารณสุข(ตอ) 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
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าย
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วา
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๗ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๒ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๒๑๗ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานถอน 

หมูที่ ๒ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๘ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๒ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๒๑๗ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานถอน 

หมูที่ ๒ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๙ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๓ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๑๔๓ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานกุดนำ้ขุน 

หมูที่ ๓ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๑๐ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๓ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๑๔๓ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานกุดนำ้ขุน 

หมูที่ ๓ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๑๑ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๓ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๑๔๓ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานกุดนำ้ขุน 

หมูที่ ๓ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 



แบบ ผด.๐๒ 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 
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(๑) แผนงานสาธารณสุข(ตอ) 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
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๑๒ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๔ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๗๑ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานหนองครอง 

หมูที่ ๔ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๑๓ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๔ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๗๑ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานหนองครอง 

หมูที่ ๔ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๑๔ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๔ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๗๑ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานหนองครอง 

หมูที่ ๔ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๑๕ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๕ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๑๑๔ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานสายรองขา 

หมูที่ ๕ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๑๖ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๕ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๑๑๔ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานสายรองขา 

หมูที่ ๕ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

 

๑๖ 
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๑๗ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๕ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๑๑๔ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานสายรองขา 

หมูที่ ๕ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๑๘ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๖ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๑๐๖ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานโนนพอก 

หมูที่ ๖ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๑๙ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๖ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๑๐๖ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานโนนพอก 

หมูที่ ๖ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒๐ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๖ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๑๐๖ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานโนนพอก 

หมูที่ ๖ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒๑ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๗ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๑๗๓ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานนาขาม 

หมูที่ ๗ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 
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๒๒ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๗ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๑๗๓ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานนาขาม 

หมูที่ ๗ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒๓ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๗ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๑๗๓ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานนาขาม 

หมูที่ ๗ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒๔ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๘ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๑๙๕ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานถอนพัฒนา 

หมูที่ ๘ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒๕ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๘ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๑๙๕ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานถอนพัฒนา 

หมูที่ ๘ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒๖ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๘ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๑๙๕ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานถอนพัฒนา 

หมูที่ ๘ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

 

๑๘ 



๑๙ 
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๒๗ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๙ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๒๑๔ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานเชิงชุม

พัฒนา 

หมูที่ ๙ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒๘ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๙ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๒๑๔ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานเชิงชุม

พัฒนา 

หมูที่ ๙ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒๙ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๙ 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๒๑๔ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานเชิงชุม

พัฒนา 

หมูที่ ๙ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๓๐ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการสงเสริมปองกัน

โรคขาดสารไอโอดีน หมูที ่๑๐ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

และแจกเกลือไอโอดีน 

กลุมเปาหมาย ๑๘๘ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานถอน  

หมูที่ ๑๐ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๓๑ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการควบคุมปองกัน

โรคไขเลือดออก หมูที่ ๑๐ 

จัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธใหความรู 

แจกทรายอะเบท และพนหมอกควนักำจัด

ยุงลายที่เปนพาหะของโรคไขเลือดออก 

กลุมเปาหมาย ๑๘๘ ครัวเรือน 

๑๒,๐๐๐  บานถอน  

หมูที่ ๑๐ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 



 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

    ๓.๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมและสนับสนนุการใหบริการสุขภาพอยางท่ัวถึงและมีมาตรฐาน 

(๑) แผนงานสาธารณสุข(ตอ) 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๓๒ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 

ตามโครงการรณรงคปองกัน

ควบคุมโรคพิษสุนัขบา หมูที่ ๑๐ 

 

จัดอบรมใหความรู และรณรงค

ประชาสัมพันธเกีย่วกับโรคพิษสุนัขบา   

กลุมเปาหมาย ๑๘๘ ครัวเรือน 

๔,๐๐๐  บานถอน 

หมูที่ ๑๐ 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

รวม ๖๔๐,๐๐๐ - ๑ - - - - - - - - - - - -  

 

 

 

 

 

 

 

 

๒๐ 



๒๑ 

 

 

แบบ ผด.๐๒ 

 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

    ๓.๔ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได 

(๑) แผนงานสังคมสงเคราะห  

 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ โครงการใหความชวยเหลือ

ประชาชน 

 

เพื่อใหความชวยเหลือประชาชนกรณี

เยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภยั 

สงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต ชวยเหลือ

ประชาชนที่ไดรับความเดือดรอนหรือไม

สามารถชวยเหลือตนเองไดในการดำรงชีพ 

โดยอาจใหเปนส่ิงของหรือเงินสด ตาม

อำนาจหนาที่และตามที่ระเบียบกำหนด 

 

๓๐,๐๐๐ เขตพื้นที่ตำบล

เชิงชุม 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

รวม ๓๐,๐๐๐ - ๑ - - - - - - - - - - - -  

 

 

 

 



 

แบบ ผด.๐๒ 

 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และพลังงานแบบบูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน 

    ๔.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสงเสริมสนับสนนุสรางจิตสำนึกและความตระหนกัการจัดการ การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและย่ังยืน 

(๑) แผนงานการเกษตร  

 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ โครงการจิตอาสา “เราทำความดี 

ดวยหวัใจ” 

 

จัดกิจกรรมปลูกตนไม ปลอยปลา 

รักษาความสะอาดถนน และสถานที่

ราชการ วัด สำนกัสงฆ อาคาร 

สำนักงาน เปนตน    

กลุมเปาหมาย  ๒๐๐ คน 

๑๕,๐๐๐ ในเขตพื้นที ่

ตำบลเชิงชุม 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒ โครงการอนุรักษพันธกุรรมพืชอัน

เนื่องมากจากพระราชดำริสมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ

พระเทพรัตราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี(เสริมสรางจิตสำนึกใน

การอนุรักษส่ิงแวดลอมและพันธุ

ไมในตำบล) 

จัดกิจกรรมสำรวจปาและพันธุพืช ไม

ผล และไมอื่นๆ ของตำบลเชิงชุม 

กลุมเปาหมาย  ๒๐๐ คน 

๑๐,๐๐๐ ปาสาธารณประโยชน 

ในเขตพื้นที่ตำบล 

เชิงชุม 

สำนักปลัด             กันยายน

๒๕๖๗ 

รวม ๒๕,๐๐๐ - ๑ - - - - - - - - - - - -  

 

 

๒๒ 



๒๓ 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมัน่คง  

    ๕.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาองคกรและบุคลากร 

(๑) แผนงานบริหารงานท่ัวไป  

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ โครงการอบรมคุณธรรม 

จริยธรรม คณะผูบริหาร 

สมาชิกสภา ขาราชการ 

พนักงาน ลูกจาง อบต. 

เชิงชุม 

จัดกิจกรรมเพื่อใหผูบริหาร สมาชกิสภา 

ขาราชการ พนักงาน ลูกจางและประชาชน

ทั่วไป มีความรูความเขาใจดานคุณธรรม

จริยธรรม และนำความรูจากการปฏิบัติธรรมไป

ปรับใชกับการดำรงชีวิตและการทำงาน และ

คาใชจายที่เกิดขึ้นจากการจัดงานตามระเบียบ

กำหนดฯ 

กลุมเปาหมาย ๕๐ คน 

๑๐,๐๐๐ วัดในเขตตำบล

เชิงชุม 

กอง

การศึกษา 

            มิถุนายน 

๒๕๖๗ 

๒ โครงการวันทองถิ่นไทย จัดกิจกรรมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ

พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 

เผยแพรบทบาท ภารกิจ และความสำคัญของ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มอบใบ

ประกาศเกียรติคุณยกยองเชิดชูเกียรติแก

หนวยงานและบุคคลในการประพฤติและปฏิบัติ

ตนเปนที่ประจักษ มีคุณธรรมและจริยธรรมและ

ความซ่ือสัตยสุจริต  

กลุมเปาหมาย ๖๐ คน 

๑๐,๐๐๐ อบต.เชิงชุม สำนักปลัด             มีนาคม 

๒๕๖๗ 



 

 

แบบ ผด.๐๒ 

 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมัน่คง  

    ๕.๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาองคกรและบุคลากร 

(๑) แผนงานบริหารงานท่ัวไป (ตอ) 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๓ อุดหนุนองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ตามโครงการ

ศูนยปฏิบัติการรวมในการ

ชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น อำเภอพรรณา

นิคม จังหวัดสกลนคร  

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคล

ปฏิบัติงาน ณ ศูนยปฏิบัติการรวมในการ

ชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น อำเภอพรรณนานิคม จังหวัด

สกลนคร  

จัดซ้ือวัสดุสำนักงาน กระดาษ หมกึเคร่ือง

ปร๊ินเตอร หมึกเคร่ืองถายเอกสาร ปาย

ประชาสัมพันธ และอื่นๆ ตามที่ระเบยีบ

กำหนด 

๑๒,๐๐๐ ศูนยปฏิบัติการรวม

ในการชวยเหลือ

ประชาชนของ

องคกรปกครอง

สวนทองถิ่นอำเภอ

พรรณนานิคม 

สำนักปลัด             กันยายน 

๒๕๖๗ 

รวม ๓๒,๐๐๐ - ๒ - - - - - - - - - - - -  

 

 

 

๒๔ 



๒๕ 
 

แบบ ผด.๐๒ 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมัน่คง  

    ๕.๒ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา พัฒนาปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบรอย  

(๑) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย  

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ โครงการปองกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนชวง

เทศกาลปใหม 

มีการจัดต้ังจุดตรวจรอง จำนวน ๑ จุด และ

จุดตรวจสกัดหมูบาน จำนวน ๙ จุด ตลอด 

๒๔ ชั่วโมง เพือ่ปองกันและลดอุบัติทางถนน

ในชวงเทศกาลปใหม ในชวง ๗ วันอันตราย 

และอำนวยความสะดวกแกประชาชนในการ

เดินทาง 

๗๓,๒๐๐ จุดตรวจรองทางแยก

บานถอน-นาขาม 

จุดตรวจสกัดหมูบาน 

๙ จุด ในเขตตำบล

เชิงชุม 

สำนักปลัด             มกราคม 

๒๕๖๗ 

๒ โครงการปองกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนชวง

เทศกาลสงกรานต 

มีการจัดต้ังจุดตรวจรอง จำนวน ๑ จุด และ

จุดตรวจสกัดหมูบาน จำนวน ๙ จุด ตลอด 

๒๔ ชั่วโมง เพือ่ปองกันและลดอุบัติทางถนน

ในชวงเทศกาลสงกรานต ในชวง ๗ วัน

อันตราย และอำนวยความสะดวกแก

ประชาชนในการเดินทาง 

๗๓,๒๐๐ จุดตรวจรองทางแยก

บานถอน-นาขาม 

จุดตรวจสกัดหมูบาน 

๙ จุด ในเขตตำบล

เชิงชุม 

สำนักปลัด             เมษายน 

๒๕๖๗ 

๓ โครงการขับขี่ปลอดภยั

สวมหมวกนิรภัย ๑๐๐ 

เปอรเซ็นต  

จัดกิจกรรมอบรมใหความรูเร่ืองกฎจราจรใน

การขับขี่บนทองถนน การใชพาหนะ การใช

หมวกนิรภยัใหถกูวธิีเพื่อลดการบาดเจ็บเมื่อ

เกิดอุบัติเหตุ 

กลุมเปาหมาย ๓๐ คน 

๑๐,๐๐๐  อบต.เชิงชุม สำนักปลัด             มีนาคม 

๒๕๖๗ 

รวม ๑๕๖,๔๐๐ - ๑ - - - - - - - - - - - -  



 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมัน่คง  

    ๕.๒ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา พัฒนาปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบรอย  

(๒) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ โครงการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด 

มีการจัดกิจกรรมเดินรณรงคเนื่องในวัน

ตอตานยาเสพติดโลก จัดทำส่ือรณรงค

ประชาสัมพันธ  

กลุมเปาหมาย ๒๐๐ คน 
 

๑๐,๐๐๐  ภายในเขตพื้นที่

ตำบลเชิงชุม 

สำนักปลัด             มิถุนายน

๒๕๖๗ 

รวม ๑๐,๐๐๐ - ๑ - - - - - - - - - - - -  

 

 

 

 

 

 

 

๒๖ 



๒๗ 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมัน่คง  

    ๕.๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน  

(๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย  

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๑ กอสรางรองระบายนำ้ภายใน

หมูบาน หมูที่ ๗ 
 

กอสรางรองระบายนำ้ขนาดกวาง ๐.๔๐ 

เมตร ยาว ๓๓๖ เมตร ลึก ๐.๓๐ เมตร  

๒๑๒,๙๐๐ บานนาขาม  

หมูที่ ๗ 

กองชาง             กันยายน

๒๕๖๗ 

๒ กอสรางรองระบายนำ้ภายใน

หมูบาน หมูที่ ๘ 
 

กอสรางรองระบายนำ้ขนาดกวาง ๐.๔๐ 

เมตร ยาว ๒๒๓ เมตร ลึก ๐.๓๐ เมตร  

๑๑๔,๙๐๐ บานถอนพัฒนา  

หมูที่ ๘ 

กองชาง             กันยายน

๒๕๖๗ 

๓ กอสรางถนน คสล.ภายใน

หมูบาน หมูที่ ๓ 

กอสรางถนน คสล. ขนาดกวาง ๔ เมตร  

ยาว ๑๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร พรอม 

ทอระบายนำ้ คสล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง 

๐.๔๐x๑.๐๐ เมตร (มอก.ชั้น ๓) 

๒๔๕,๐๐๐ บานกุดน้ำขุน  

หมูที่ ๓ 

กองชาง             สิงหาคม

๒๕๖๗ 

๔ กอสรางถนน คสล.ภายใน

หมูบาน หมูที่ ๙ 

กอสรางถนน คสล. ชวงที่ ๑ ขนาดกวาง ๘ 

เมตร ยาว ๓๔ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร  

ชวงที่ ๒ ขนาดกวาง ๖ เมตร ยาว ๑๕ เมตร 

หนา ๐.๑๕ เมตร พรอมทอระบายนำ้ คสล.

ขนาดเสนผาศูนยกลาง ๐.๖๐x๑.๐๐ เมตร 

(มอก.ชั้น ๓) 

๒๔๓,๔๐๐ บานเชิงชุมพัฒนา  

หมูที่ ๙ 

กองชาง             สิงหาคม

๒๕๖๗ 

๕ กอสรางถนน คสล.ภายใน

หมูบาน หมูที่ ๔ 
 

กอสรางถนน คสล. ขนาดกวาง ๔ เมตร  

ยาว ๕๕ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร  

๑๔๐,๔๐๐ บานหนองครอง  

หมูที่ ๔ 

กองชาง             สิงหาคม

๒๕๖๗ 



 

แบบ ผด.๐๒ 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมัน่คง  

    ๕.๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน  

(๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตอ)  

 
ที่ 

 

โครงการ 

 

รายละเอียดของ 

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

สถานที่

ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินการ 

แลวเสรจ็ 

ตุล
าค

ม 

พ
ฤศ

จิก
าย

น 

ธัน
วา

คม
 

มก
รา

คม
 

กุม
ภา

พั
นธ

 

มีน
าค

ม 

เม
ษา

ยน
 

พ
ฤษ

ภา
คม

 

มิถุ
นา

ยน
 

กร
กฎ

าค
ม 

สิง
หา

คม
 

กัน
ยา

ยน
 

๖ กอสรางถนน คสล.ภายใน

หมูบาน หมูที่ ๑๐ 

กอสรางถนน คสล. ขนาดกวาง ๔ เมตร  

ยาว ๑๙๒ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร  

๔๑๖,๖๙๘ บานถอน  

หมูที่ ๑๐ 

กองชาง             สิงหาคม

๒๕๖๗ 

๗ ปรับปรุงซอมแซมประปา

หมูบาน หมูที่ ๒ 

ปรับปรุงซอมแซมประปา ขนาด ๑๒ ลบ.ม.  

สูง ๑๒ เมตร 

๒๙๘,๗๐๐ บานถอน  

หมูที่ ๒ 

กองชาง             สิงหาคม

๒๕๖๗ 

๘ กอสรางถนนลูกรังสายสถานี

สูบน้ำ-ดอนปุง  หมูที่ ๕ 

กอสรางถนนลูกรังสายสถานีสูบน้ำ-ดอนปุง  

ชวงท่ี ๑ ขนาดกวาง ๕ เมตร ยาว ๓๐๐ 

เมตร สูง ๐.๔๐ เมตร พรอมทอระบายน้ำ 

คสล.ขนาดเสนผาศูนยกลาง ๐.๔๐x๑.๐๐ 

เมตร (มอก.ชั้น ๓) 

ชวงท่ี ๒ ขนาดกวาง ๕ เมตร ยาว ๑๕๐ 

เมตร สูง ๑ เมตร 

๑๖๕,๓๐๐ บานสายรองขา  

หมูที่ ๕ 

กองชาง             กันยายน

๒๕๖๗ 

๙ กอสรางถนนลูกรังสายแยก

ปาชา-ถนน รพช. หมูที่ ๕ 

กอสรางถนนลูกรังสายสถานีสูบน้ำ-ดอนปุง  

ขนาดกวาง ๔ เมตร ยาว ๓๕๐ เมตร สูง 

๐.๔๐ เมตร พรอมทอระบายนำ้ คสล.ขนาด

เสนผาศูนยกลาง ๐.๖๐x๑.๐๐ เมตร  

(มอก.ชั้น ๓) 

๗๓,๑๐๐ บานสายรองขา  

หมูที่ ๕ 

กองชาง             กันยายน

๒๕๖๗ 

รวม ๑,๙๑๐,๓๙๘ - ๑ - - - - - - - - - - - -  

 

๒๘ 



๒๙ 

 

ขอมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม 

จากแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เฉพาะป พ.ศ.๒๕๖๗ ขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชมุ 
 

 

ยุทธศาสตร 

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

 

แผนงาน 

จำนวนโครงการท่ีปรากฏ

ในแผนพัฒนาทองถิ่น 

(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

เฉพาะป พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

จำนวน

งบประมาณ 

(บาท) 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร

และอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.๑ จดัหาและพัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการเกษตร การเกษตร ๓ ๕๙๕,๖๐๐ กองชาง 

รวม ๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ๑ แผนงาน ๓ โครงการ ๕๙๕,๖๐๐ ๑ กอง 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาการคา  

การลงทุน และการทองเท่ียว 

๒.๑ สรางความเขมแข็งของชุมชนและสงเสรมิอาชีพ  การศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

๗ ๓๗๐,๐๐๐ สำนักปลดั/กอง

การศึกษา 

รวม ๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ๑ แผนงาน ๗ โครงการ ๓๗๐,๐๐๐ ๑ สำนัก/ ๑ กอง 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากร

มนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการ

แขงขัน 

๓.๑ จดัระบบการศึกษาใหท่ัวถึงอยางมีคุณภาพ การศึกษา ๕ ๓,๖๙๙,๔๔๕ ๑ กอง 

๓.๒ สงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได การศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

๑ ๑๕๐,๐๐๐ ๑ กอง 

๓.๓ สงเสริมและสนับสนุนการใหบริการสุขภาพอยาง

ท่ัวถึงและมีมาตรฐาน 

สาธารณสุข ๓๒ ๖๔๐,๐๐๐ ๑ สำนัก 

๓.๔ สงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได สังคมสงเคราะห ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ สำนัก 

รวม ๔ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ๔ แผนงาน ๓๙ โครงการ  ๔,๕๑๙,๔๔๕ ๑ สำนัก/ ๑ กอง 

 



 

ขอมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน (ตอ) 

การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม 

จากแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เฉพาะป พ.ศ.๒๕๖๗ ขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม 
 

 

ยุทธศาสตร 

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

 

แผนงาน 

จำนวนโครงการท่ีปรากฏ

ในแผนพัฒนาทองถิ่น 

(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

เฉพาะป พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

จำนวน

งบประมาณ 

(บาท) 

 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ

พลังงานแบบบูรณาการอยางสมดลุ

และยั่งยืน 

๔.๑ สงเสริมสนับสนุนสรางจติสำนึกและความตระหนัก

การจัดการ การอนุรักษและฟนฟูแหลง

ทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดลุและยั่งยืน 

การเกษตร ๒ ๒๕,๐๐๐ สำนักปลดั 

รวม ๑ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ๑ แผนงาน ๒ โครงการ ๒๕,๐๐๐ ๑ สำนัก 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหาร

กิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมา 

ภิบาลและความมั่นคง 

๕.๑ พัฒนาองคกรและบุคลากร บริหารงานท่ัวไป ๓ ๓๒,๐๐๐ กองการศึกษา/

สำนักปลดั 

๕.๒ พัฒนาปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความ

สงบเรียบรอย 

การรักษาความสงบภายใน ๓ ๑๕๖,๔๐๐ สำนักปลดั 

สรางความเขมแข็งของชุมชน ๑ ๑๐,๐๐๐ สำนักปลดั 

๕.๓ พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน อุตสาหกรรมและการโยธา ๙ ๑,๙๑๐,๓๙๘ กองชาง 

รวม ๓ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ๔ แผนงาน ๑๖ โครงการ ๒,๑๐๘,๗๙๘ ๑ สำนัก/ ๒ กอง 

รวมท้ังสิ้น ๑๐ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ๑๑ แผนงาน ๖๗ โครงการ ๗,๖๑๘,๙๑๐  

 

 

๓๐ 



 

 

 

 

 

 

 

   ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ประกาศองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม 

เรื่อง  ประกาศใชแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

----------------------------------------- 
 

  ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม อำเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร มีประกาศลงวันท่ี ๑๑ 

เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๖ เรื่อง งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ นั้น 

  เพื่อประโยชนของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะใหการพัฒนา

บรรลุตามวิสัยทัศนท่ีกำหนดไว องคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม จึงไดจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๗ โดยเปนไปตามความในขอ ๔ “แผนการดำเนินงาน” ขอ ๑๐(๓) ขอ ๑๑ ขอ ๒๖ และขอ ๒๗ วรรคหนึ่ง 

แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ี

แกไขเพ่ิมเติม คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม ไดพิจารณารางแผนการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ และมีมติใหความเห็นชอบรางแผนการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบล

เชิงชุม เพื ่อใชเปนเครื ่องมือสำคัญในการบริหารงานของนายกองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม ควบคุมการ

ดำเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม มีประสิทธิภาพและเปนไปตามวิธีการงบประมาณรายจายที่ไดกำหนดไว

เรียบรอยแลว 

องคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม จึงประกาศใชแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๗ ท่ีนายกองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม ไดเห็นชอบแลว เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการและ

กิจกรรมการพัฒนาทองถิ่นที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม ใชเปนแนวทางใน

การดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ขององคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก

ขึ้น ลดความซ้ำซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหนวยงานและจำแนกรายละเอียด

ตางๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานตางๆ รายละเอียดปรากฎตามทายประกาศนี้  

ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๖  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

     (ลงชื่อ)            

          (นายประคิน  อันสุข) 

           นายกองคการบริหารสวนตำบลเชิงชุม 
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