
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2569 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริ

ต
1 15,000.00 ดำเนินการไตรมาสที่ 2

2 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 0.00 ดำเนินการไตรมาส 2

3 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม” 1 0.00
ไม่ใช้งบประมาณในการดำเนินงา

น

4 กิจกรรมการเสริมสร้างจิตสำนึกการให้บริการ องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 1 0.00 ดำเนินการไตรมาส 2

5 กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 1 0.00 ดำเนินการไตรมาส 2

6
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม
1 0.00 ดำเนินการไตรมาส 2

7 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00
ไตรมาส 1/ไตรมาส 2/ไตรมาส

3/ไตรมาส 4

8 กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุ องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 2 0.00 ไตรมาส 1

9 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 2 0.00 ไตรมาส 1

10 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00 ดำเนินการไตรมาส 1

11
มาตรการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารสัญญาจัดซื้อ จัดจ้าง จ้างทำของ และก่อสร้าง

องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม
2 0.00 ไตรมาส 1

12 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 ไตรมาส 1

13 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 2 0.00 ไตรมาส 1

14
โครงการป้องกันทุจริตโดยใช้อำนาจหน้าที่โดยมิชอบ (การเรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที่)

องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม
2 0.00 ไตรมาส 1

15 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 ไตรมาส 2 / ไตรมาส4

16 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00
ไตรมาส 1/ไตรมาส 2/ไตรมาส

3/ไตรมาส 4

17 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 ไตรมาส 1



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2569 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

18 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 ดำเนินการไตรมาส 1

19 กิจกรรมสร้างช่องทางรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ ผ่านทางเว็บไซต์/สื่อสังคมออนไลน์ องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 3 0.00
ไตรมาส 1/ไตรมาส 2/ไตรมาส

3/ไตรมาส 4

20 กิจกรรมการรับเรื่องเรียน/ร้องทุกข์ผ่านช่องทางที่หลากหลาย องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 3 0.00
ไตรมาส 1/ไตรมาส 2/ไตรมาส

3/ไตรมาส 4

21 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00 ไตรมาส 2

22 มาตรการการรายงานเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 3 0.00
ไตรมาส 1/ไตรมาส 2/ไตรมาส

3/ไตรมาส 4

23 มาตรการให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 3 0.00 ไตรมาส 2

24 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 3 0.00 ไตรมาส 2 /ไตรมาส 4

25 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 3 0.00 ไตรมาส 4

26 กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 3 0.00
ไตรมาส 1/ไตรมาส 2/ไตรมาส

3/ไตรมาส 4

27 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 4 0.00 ไตรมาส 1

28 มาตรการตรวจสอบภายในประจำปี องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 4 0.00 ไตรมาส 1

29
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม
4 0.00 ไตรมาส 2

30 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 4 0.00 ไตรมาส 1

31 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 ไตรมาส 1

32 กิจกรรมการจัดทำรายงานการตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลเชิงชุม 4 0.00 ไตรมาส 4

รวมทั้งสิ้น 15,000.00 20 16 6 10



** ข้อมูล ณ วันที่ 18 พฤษภาคม 2569

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวนิตติยา สุวรรณ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


