
1 วิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป  0 -                  
2 วิธีคัดเลือก 1                           7,904,350.00     
3 วิธีเฉพาะเจาะจง 150 5,287,021.49     
4 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์(e-bidding) 1 577,000.00        
5 อื่นๆ 0 -                  

รวม 152                       13,768,371.49   

ข้อผิดพลาดและล่าช้า
6. ระยะเวลาในการด าเนินงานให้จัดซ้ือจัดจ้างเร่งด่วน กระชั้นชิด ส่งผลให้เกิดความเส่ียงทีจ่ะเกิดข้อผิดพลาดในการด าเนินงานได้

รายงานสรุปผลการจดัซ้ือจดัจา้งของ องค์การบริหารส่วนต าบลเชิงชุม

ปัญหา/อุปสรรค
1. เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานไม่มีความช านาญในการด าเนินการ เนื่องจากมีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการทีเ่กี่ยวข้องเป็นจ านวนมาก จึงไม่สามารถท าความเข้าใจได้ชัดแจ้ง
2. ขาดอัตราก าลังในการปฏิบัติงาน ต้องด าเนินการหลายภารกิจ จึงขาดความละเอียดรอบคอบ
3. กฎหมาย ระเบียบ หนังสือเวียน ทีเ่กี่ยวข้องกับการจัดซ้ือจัดจ้างมีเพิม่เติมอยู่เสมอ ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีความยุ่งยากซับซ้อน และไม่มีความชัดเจน ท าให้เกิดปัญหา

จ านวนโครงการ จ านวนงบประมาณ

อ าเภอพรรณานิคม จงัหวัดสกลนคร
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ภาพรวม)

ล าดบั วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง

การตีความ ต้องใช้เวลาในการหารือกับหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีความล่าช้า
4. ขั้นตอนในการจัดซ้ือจัดจ้างเยอะเกินไป
5. เจ้าหน้าทีไ่ด้รับมอบหมายให้ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ ยังขาดความรู้ความช านาญเกี่ยวกับการจัดซ้ือจัดจ้างตามระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมถึงกฎกระทรวง หลักเกณฑ์ และแนวทางทีเ่กี่ยวข้อง เนื่องจากต้องปฏิบัติหน้าทีห่ลายด้าน ท าให้การด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างเกิด



  

จัดท า TOR ราคากลางงานก่อสร้าง ฯลฯ เพือ่จักได้รู้ขั้นตอน ตลอดจนกระบวนการปฏิบัติงานรวมถึงแลกเปล่ียนประสบการณ์และระดมความคิดเห็น เพือ่ร่วมกันแก้ไขปัญหา
และอุปสรรคในงานทีซั่บซ้อนมากขึ้น

ขอ้เสนอแนะ

หลักเกณฑ์และแนวทางทีเ่กี่ยวข้อง  อย่างสม่ าเสมอ
6. ควรจัดให้มีการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง โดยวิธีเฉาะเจาะจง หรือหลักสูตรทีเ่ป็นการปฏิบัติงานใหม่ ๆ เช่น ขั้นตอนการก่อสร้าง การ

1. เห็นควรมีการจัดอบรมให้แก่เจ้าหน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้องเพือ่เพิม่พูนความรู้และทักษะในการปฏิบัติงาน
2. จัดสรรก าลังเพือ่ให้เพียงพอกับการปฏิบัติงานทีต้่องมีความช านาญด้านกฎหมายการจัดซ้ือจัดจ้างและระเบียบต่างๆ ทีเ่กี่ยวข้อง
3. ควรมีการวางแผนความต้องการใช้พัสดุให้เพียงพอต่อการใช้งาน
4. อาจให้มีการจัดหาใบเสนอราคาผ่านช่องทางอินเตอร์เน็ตเพิม่เติม
5. เจ้าหน้าทีท่ีไ่ด้รับมอบหมายให้ผู้ปฎิบัติงานด้านพัสดุ ต้องศึกษาระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมถึงกฎกระทรวง


